
Impulser, recenser et identifier les innovations 
et les expérimentations

IMPULSER

• Impulser et déployer des expérimentations concernant des thématiques 

prioritaires du PSA.

• Poursuivre l’organisation de séminaires et webinaires académiques 

avec l’intervention d’experts sur des thématiques innovantes.

RECENSER ET IDENTIFIER


•  Inciter et renforcer le recensement des expérimentations, dans le 1D 
et les LP notamment.

•  Poursuivre le travail de mise en réseaux pour développer des 

communautés apprenantes (CPS*, neurosciences).

LES AXES 
STRATÉGIQUES 
DE LA CARDIE  

2024-2025

Valoriser et essaimer les 
pratiques innovantes pertinentes

• Poursuivre avec l’EAFC la construction des parcours de 
formation CARDIE.

• Impulser des groupes de travail au sein de la CARDIE.


• Poursuivre et renforcer les partenariats (DRANE, 
INSPE, DRAJES, FEI***…)

• Évaluer l’impact des actions de la CARDIE, à 

partir des axes du PSA et des priorités nationales.

• Poursuivre la valorisation des projets innovants au niveau national 
(Twitter) et académique (infographies, site académique, newsletters, 
vidéos…).


• Poursuivre la diffusion de la newsletter «  Innov’actus ».

• Poursuivre l’enrichissement du site académique de la CARDIE.

* CPS : compétences psychosociales

Accompagner et développer une 
culture de l’évaluation

Mutualiser les pratiques et contribuer 
au développement professionnel

• Poursuivre l’organisation de séminaires et webinaires académiques avec 
des experts reconnus.


• Participer à l’organisation d’événements académiques impulsés par nos 
partenaires.


• Poursuivre la veille pédagogique au service des équipes innovantes.

• Animer le réseau des CED** pour favoriser leur montée en compétence et 

poursuivre les formations de formateurs (CPS, neurosciences).

Poursuivre le développement de 
la CARDIE et évaluer son impact

Contribuer à la mise en oeuvre du dispositif 
CNR-Education

• En soutien à l’équipe d’appui, poursuivre la valorisation, 
l’accompagnement et le suivi des projets CNR-Education.


• Mutualiser les outils, les ressources d’accompagnement et de 
valorisation entre les équipes de la CARDIE et les équipes 
NEFLE.

** CED : conseiller en développement

•  Poursuivre et déployer l’accompagnement des 
innovations et expérimentations.


•  Poursuivre et déployer les formations de la CARDIE 
n o t a m m e n t s u r l e s t h é m at i q u e s d e s C P S e t 
neurosciences.


•  Poursuivre des ateliers d’intelligence collective au service 
des personnels d’encadrement et partenaires.


•  Développer une culture de l’évaluation pour tous les 
projets.
***FEI : France Education International


