Action Sociale d’Initiative Académique

Domaine : LOGEMENT

Demande de prestation a retourner au Rectorat — Bureau de I'action sociale -
apres vérification des droits ouverts

Nom : Prénoms :

Grade : Indice Nouveau Majoré : (cf bulletin de salaire)

Année d'arrivée dans le département  /_/_/_ |/ (pour ceux en provenance d’une autre académie)

Pour le personnel non titulaire (date d'entrée en fonctions) /__/_ [ [_ [ [ [ | |

N° INSEE ou Securité Sociale /_/ /[ [ [ [ [ [ [ | | | | [ clé/ /

Ets d’exercice :

Adresse personnelle :

Codepostal /_/ [ [ [ |

(Bureau): 0262/ / [ [ [ | 7% (Domicile/portable) : 0262 /[ [ [ | [ [

Adresse mail : @

Toute fausse déclaration vous expose le cas échéant a des poursuites pénales

NB : Cette prestation n’est versée qu’une seule fois , elle n’est pas cumulable avec

I'AIP/CIV

Date : Signature :

Signature précédée de la mention manuscrite : « je déclare n'avoir jamais pergu une prestation au titre du logement »

Pieces justificatives (voir au verso)

En I’absence des piéces ou renseignements demandés,
aucune suite ne pourra étre réservée a la demande de prestation.

Partie réservée a I’administration

Indice Nouveau Majoré :

A verser :
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EX .
REGION ACADEMIQUE

LA REUNION Division des Eleves, des Personnels
Liberté accompagnants et des Pensions
FEgalizé

Fraternité

DEPAP 4

Bureau de l'action sociale

2024/2025

Affaire suivie par :

Olivier TECHER CRITERES POUR LA PRESTATION
Tél:0262481315 LOGEMENT

Mél : depap.actionsociale@ac-reunion.fr

24 avenue Georges Brassens
CS 71003
97 743 ST-DENIS CEDEX 9

- Indice de rémunération majoré inférieur a 395

- Avoir été affecté pour la premiere fois dans I'académie de la Réunion en qualité de stagiaire, titulaire ou con-
tractuel(le) a la rentrée scolaire,

- Ne pas prétendre au dispositif AIP-CIV,

- Etre locataire de son logement. Le bail doit &tre signé dans les 12 mois qui suivent la prise de poste ou 3 mois
avant la prise de poste,

- La prestation n’est versée qu’une seule fois au cours de la carriere,

Pieces a produire

- Photocopie du livret de famille a jour de toutes les mentions ou piece d’'identité,

- Photocopie du dernier bulletin de paie en votre possession,

- Contrat de travail en cours de 6 mois minimum pour les contractuels, AED / AESH,
- Arrété d’affectation ou contrat et procés-verbal d’installation

- Photocopie du bail établi a vos noms et prénomes, signé dans les 12 mois qui suivent la prise de poste ou 3 mois
avant la prise de poste,

- Relevé d’Identité Bancaire de I’ agent mentionnant ses noms et prénoms faisant apparaitre |'adresse du loge-
ment loué.

Le bénéfice des actions mises en place au niveau académique dépend de |’analyse de critéres
d’éligibilité déterminant les seuvils d’obtention (quotient familial, indice de rémunération...).

Les prestations attribuées sont facultatives et versées dans I’année civile dans la limite des
crédits disponibles
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